FREMDSPRACHEN IM BERUF. GLOBALISIERUNG. INTEGRATION

] b) Beantworten Sie die folgenden Fragen.

1. In welchem Beruf fihrt man Handelskorrespondenzen und erfiillt kleinere Dolmetscher- oder
Ubersetzeraufgaben?

\ 2. Womit beschéaftigt man sich als Ubersetzer?

3. Wo befindet sich der tégliche Arbeitsplatz eines Tourismuskaufmanns?

E Sprachen fiir Ihren Beruf.
a) Lesen Sie den Text und beantworten Sie die Frage.

Warum gewinnen Fremdsprachen im Beruf immer mehr an Bedeutung?

Die Bedeutung von Fremdsprachen fiir
Beruf und Karriere ist in den letzten Jahren L AN G U AG E
enorm gestiegen. Durch die zunehmende
Kommunikation in anderen Sprachen im sPrachen Fir lhren Beruf

Zuge der Globalisierung benétigen Unterneh-
men immer mehr Mitarbeiter, die iiber sehr

gute Fremdsprachenkenntnisse verfiigen. auch andere Fremdsprachen gut beherrschen,
Besonders im Geschéftsleben werden vor- deswegen werden sie schneller beférdert.
treffliche Sprachkenntnisse hoch geschitzt, Neben allen Vorteilen fiir die Karriere sollte
denn die Wahl eines falschen Wortes kann nicht vergessen werden, dass man mit

teure Folgen haben. Viele Unternehmen Fremdsprachen die eigene Personlichkeit
setzen auf Mitarbeiter, die neben Englisch bereichert.

b) Wahlen Sie die richtige Antwort.

1. Die Mitarbeiter mit guten Fremdsprachen- 3. Das Beherrschen von Fremdsprachen fordert
kenntnissen a) die Bereicherung des Weltbildes.
a) geniellen Respekt. b) die Steigerung der Karriere.
b) haben den Vorzug. ) die Erweiterung der Personlichkeit.

©) haben keinen Vorzug.

2. Die Unternehmen brauchen Mitarbeiter, die
a) nur Englisch beherrschen.
b) einige Fremdsprachen kénnen.
¢) wenige Fremdsprachen kénnen.

c) Ersetzen Sie die fettgedruckten Wérter und Wendungen durch ihre Synonyme aus dem
Text.

Die Bedeutung von Fremdsprachen fiir Beruf und Karriere hat in den letzten Jahren enorm
zugenommen. Durch die steigende Kommunikation in anderen Sprachen brauchen Unternehmen
Mitarbeiter, die Fremdsprachen im Beruf beherrschen. Denn im Geschaiftsleben kann die Wahl
eines falschen Wortes teure Konsequenzen haben. Viele Unternehmen setzen auf Mitarbeiter, die
neben Englisch auch andere Fremdsprachen im Beruf beherrschen, weshalb sie héher eingestuft
werden.
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